REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Espacial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO

DE ENCARGO DEL EMPLEO TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 DEL GRUPO

SERVICIOS DE INFORMACION AERONAUTICA AIM, CON UBICACION EN LA DIRECCION

REGIONAL AERONAUTICA ANTIOQUIA, DIRECCION REGIONAL AERONAUTICA

CUNDINAMARCA, DIRECCION REGIONAL AERONAUTICA NORTE DE SANTANDER,

DIRECCION REGIONAL AERONAUTICA ATLANTICO,

Fecha de Publicacion: o 8 MAR 2020

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005: el
articulo 2.2.20.1.2, del Decreto 1083 de 2015, el articulo 8 del Decreto 770 de 2005, la Resolucion No.
00876 del 01 de abril de 2019 y subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asf:

1. Ser empleado pUblico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.
2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad
con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

P w

No haber sido sancionado disciplinariamente en el dltimo afio.
Haber obtenido en la ditima evaluacién de desempefio laboral, calificacion en el nive!

satisfactorio o superior.

Asi mismo se tiene en cuenta los criterios de desempate establecido en el numeral 7.2 del articuio 7°
de la Resolucién 876 def 01 de abril de 2019:

a) “Con el servidor que acredite mayor puntaje de EDUCACION FORMAL ADICIONAL af requisito
minimo exigido sin exceder de 100 puntos, teniendo en cuenta el siguiente cuadro:

No. Educacion Formal Puntaje

1 Titufo de Doctorado o Maestria, 100
Titulo profesional adicional al exigido, refacionado con las funciones del

2 empleo (apfica dnicamente para los empleos en los cuales se exija como 100
requisito minimo un tulo profesional).

3 Titulo de Especializacion 80
Titulo profesional relacionado con las funciones del empleo (aplica

4 tnicamente para los empleos en los cuales se exija como requisito minimo 60
un fitulo técnico o tecnofdgico).
Titulo Tecnoldgico relacionado con las funciones del empleo (NO aplica

5 | para los empleos en los cuales se exija como requisito minimo un titulo 30
profesional)
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Titulo de Técnico Profesional refacionado con las funciones del empleo
6 (NO aplica para los empleos en los cuales se exifa como requisito minimo 20
un titufo profesional)

Por cada semestre aprobado de educacion superior relacionado con las
7 | funciones del empleo (NO aplica para los empleos en los cuales se exija 5
eomo requisite minimo un titulo profesional)

b) Con el servidor que acredite mayor experiencia relacionada con las funciones def empleo proveer.

¢} Con el servidor que haya obtenido mayor puniaje en la calificacion de las competencias
comportamentales de la evaluacion del desempefio laboral anual vigente.

d) Con el servidor que haya obtenido mayor puntaje en la evaluacion del desempefio laboral vigente.

e) Con el servidor que posea mayor tiempo de setvicio en la Entidad en caso de empleos de apoyo.
Para los empleos de carécter misional, se tendrd como criterio de desempate e tiempo de Servicio
en la respectiva dependencia donde se proveerd el empleo.

f)  Finalmente, de persistir el empate se realizard un sorteo en la modafidad que decidan los
servidores involucrados, para lo cual se dejard constancia en acta. En caso de que los servidores
no fleguen a un acuerdo en fa modalidad del sorteo, se realizard por medio de bafotas.”

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo de los empleos de carrera administrativa de TECNICO AERONAUTICO
V] NIVEL 25 GRADO 25 DEL GRUPO SERVICIOS DE INFORMACION AERCNAUTICA AIM, con
ubicacién en la Direccién Regional Aerondutica Antioquia, Direccién Regional Aeronautica
Cundinamarca, Direccién Regional Aeronautica Norte de Santander, Direccion Regional
Aerondutica Atlantico, descrito a continuacion:

NO. DE EMPLEQS A

PROVEER 4 {Cuatro)
DENOMINACION DE EMPLEQ Técnico Aerondutico VI
GRADO 25
DEPENDENCIA Grupo de AISICOM/MET de la Direccién de Servicios a la Navegacion Aérea

Supervisar ia prestacion de los sevicics de informacion aerondutica (AIS), notificacidn de los servicios de trénsitc aéreo
PROPOSITO DEL EMPLEO | (ARQ), Senvicio Fijo Aerondutico AFTN/ATN, procesamiento y presentacion de datos de vuelo FDP/FDD, meteorologia
aerondutica, que hacen parte de los servicios de Aeronavegacion, para garantizar los estandares de seguridad aérea.

Otros 1. Curso Bdsicc Operador Sewvicios ds Informacion
Asrandutica AIS/ICOMMMET o su equivalente.

2, Curso Avanzado en servicios de informacién Aerondutica
Experiencia: AIS/COMIMET o su equivalente, & Curso de Radiosondista y Auxiliar
Cincuenia y seis (56) | de Pronostico (MET 1) o su equivalente.

Estudio: Diploma de . . " o -
P meses de experiencia |3. Curso Supervisor Servicios de Informacion Aerondutica

REQUISITOS ' iﬁ;:!s; d cualquier desempefando AISICOM/MET o su equivalente.
+ ' funciones 4, Acreditar competencia linglistica del idioma inglés de acuerdo con
: ‘ ASHCOMMET. el nivel de exigencia en la normatividad vigente.
5. Licencia OEA Vigente Acorde al RAC habilitada COM o AlIS o
MET.
6. Certificado Médico Vigente Clase |1
MANUAL DE FUNCIONES Res. 02220 - 07/09/2015 P4g. 7 ~ 16B MFCL AIS-COM-MET {Ajuste Resolucién 02220 del 7 de sep. 2015
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Para la verificacion de requisitos se tendran en cuenta las equivalencias establecidas en el articulo 8°
del Decreto 770 de 2005 y el articulo 2.2.2.5.1 del Decreto 1083 de 2015,

Una vez realizado el andlisis de estudio de verificacion de requisitos para la provision transitoria de los
empleos se presentd un empate entre nueve (09) servidores publicos titulares de carrera administrativa
el cual se dirimié de conformidad con lo establecido en el numeral 7.2 del articulo 7° de la Resolucién
876 del 01 de abril de 2019:

1. Se revisa el primer criterio (“Con e/ servidor que acredite mayor puntaje de EDUCACION

FORMAL ADICIONAL al requisito minimo exigido sin exceder de 100 puntos...”), teniendo en
cuenta que persiste el empate con nueve (09) servidores publicos fitulares de carrera
administrativa se continua con el segundo criterio.

provee’), asi:

(“Con el servidor que acredite mayor experiencia relacionada con las funciones

del empleo

cepyLy | NOWBRES Y

APELLIDOS

- TTULAR

carGo. | .

EMPLED A ENCARGAR

EVALUACION -
DEL .
- DESEMPERO

- SANCIONES.

“DISCIPLINARIAS:

- Educacifn
" Formal

relagionada

19478775

0SCAR

ALIRIC
BAQUERO
PALACIOS

Técnica
Aerondutico
707516

Bachiflerﬂcadémica graduadé ol amiee.

Otros:

1. Curso Bésico Operador Servicios de Informacion
Acrondutica AISICOMIMET o sy equivalente. -
CUMPLE

2. Curso Avanzado en semicios de informacion
Aeronautica AIS/COMMET o su equivalente, 6 Curse
de Radiosondista y Auxiliar de Pronostico (MET 1) ¢ su
equivalente. - CUMPLE

3, Curso Supervisor Serviclos de  Informacion
Aerondutica  AISICOMMET o su equivalents. -
CUMPLE

4. No se requiers Gompetencia Lingliistica para este
empleo, lo anterior dz acuerdo con lo establecido en el
RAC 65 numeral 65,095, que define los perfiles que
requiere la competancia lingistica.

5. Licencia OEA Vigente Acorde al BAG habilitada GOM
0 AlS o MET, - CUMPLE

6. Cerfificade Médico Vigente Clase lli.. — CUMPLE,

Cumple con los cincuenta y
seis (56) de experiencia
desempefiando  funciones
AISICOM/MET.

Sebresaliante

No registra

0 puntos - No
registra
Educacién
Formal
adicional
relacionada

376 meses 26
dias

79127802

FERNANDC
PACHCON
RAMIREZ

Tecnico
Aerondutico
707516

Bachiller Académice graduado el 18/01/1985.

Otros:

1. Curso Basico Cperador Servicios de Informacion
Aeronautica  AISICOMMET o su equivalente. -
CUMPLE

2. Curso Avanzade en sewviclos de informacion
Agrondutica AISICOMMMET o su equivalents, 6 Cursa
de Radiosondista y Auxiliar de Pronostico (MET 1)) ¢ su
equivalenta, - CUMPLE

3. Cuwso Supervisar Servicios de Infermacién
Aerondutica  AISCOMMET o su equivalente. -
CUMPLE

4. No se requiere Competencia Lingdistica para este
empleo, lo anterior de acuerdo con lo establecida en el
RAC 65 numeral 65.005, que define los perfiles que

Cumple con los Cincuenta y
seis (56) da experiencia
desempefiando  funciones
AIS/COMMET.

Sobresaliente

Mo registra

0 puntos - No
registra
Educacién
Formal
adicional
relacionada

376 meses 19
dias
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CEDULA,

. NOMBRES Y .
" APELLIDOS

_CARGO
TITULAR

FORMACION ACADEMICA -

EXPERIENCIA PARA EL
EMPLEO A ENCARGAR

-EVALUACION
DEL
DESEMPENO

SANCIONES'

‘| DISCIPLINARIAS

CRITERIOS DE DESEMPATE

Educacion
Formal

‘Mayor
experiericia

 relacionada

requiere Ja compstencia lingdistica.

5, Licencia OEA Vigente Acorde al RAG habilitada COM
o AIS o MET. - CUMPLE

6. Cerfificado Médico Vigente Clase (Il . - CUMPLE

79122256

CARLOS
ERNESTO
GALINDO
TORRES

Técnico
Agrondutico
707516

Bachiler Académico graduada el 7/12/1981.

Olros:

1. Curso Bésico Operador Sewicios de Informacidn
Aerondutica AISICOMMMET o su equivalente, -
CUMPLE

2. Curso Avanzado en sewvicios de informacidn
Aerondutica AISICOMIMET o su equivalente, ¢ Curso
da Radlosondista y Auxiliar de Proncstico (MET i) ¢ su
equivalente. - CUMPLE

3. Curso Supenvisor Senicios de  Informacion
Asrondufica  AIS/ICOMIMET o su  equivalente. -
CUMPLE

4, No se requiere Competencia Lingiiistica para este
emplea, lo anteriar de acuardo con lo establecido en el
AAC 65 numeral 65.095, que define los perliles que
requiere la competencia lingiifstica.

5, Licencia OFA Vigente Accrde al RAC hebilitada COM
o AlS o MET. - CUMPLE

6. Cestificado Médico Vigente Clase lil. . - CUMPLE

Cumple con los Cincuenta y
seis (56) de experiencia
desempefiando  furclones
AIS/COM/MET.

Sobresaliente

Ne registra

{ puntos - No
registra
Educacién
Formal
adicional
relacionada

376 meses 19
dias

79368544

WILSON
QUEVEDC
ACOSTA

Técnico
Aerondutics
707516

Bachiller Académico graduado el 02/03/1988.

Qtros:

1. Curso Bésico Operador Sewvicios de Infarmacidn
Aerondutica AISICOMMET o su  equivalente.
CUMPLE

2, Curso Avanzado en semicios de informacion
Aerondutica AISICOMMET o su equivalente, 6 Curso
de Radiosondista y Auxiliar de Pronoslico (MET 1l) o su
equivalente. - CUMPLE

3. Curso Supervisor Sewvicios de  Informacion
Aerondutica AIS/ICOM/MET o su equivaiente. -
CUMPLE

4. No se requiere Competencia Lingiiistica para este
empleg, lo anterior de acusrdo con lo establecido en el
RAC 65 numeral 65.005, que define los perfiles que
requiere ta competencia lingiifstica.

5, Licencia OEA Vigente Acorde al RAC habifitada COM
o AlS o MFT. - CUMPLE

§. Cettificado Médico Vigente Clase lll. . ~ CUMPLE

Cumple con los Cincuenta y
seis (56} de experiencia
desempefiando  funclones
AIS/COMMET

Sobresaliente

No registra

0 puntos - No
registra
Educacion
Formal
adicional
relacionada

376 meses 19
dias

31159997

ANA MILENA
CAMPO
BARONA

Técnico
Aeronaulico
707518

Bachiller Técnico Comercial graduada el 16/7/1981.
Contaduria Piblica graduado el 11/11/189¢
Tarjeta Profesional No. 75325-T expedida el 23/11/2000

Otros:

1. Curso Basico Operador Servicios de Informacidn
Aerondutica AIS/ICOMIMET o su  equivalente. -
CUMPLE

2. Curso Avanzada en servicies de informacidn
Aercnautica AISICOMMET o su equivalente, 6 Curso
de Radiosondista y Auxiliar de Pronostico (MET I} o su
equivalente. - CUMPLE

3, Cwso Supervisor Servicios de  Informacicn
Aerondutica AIS/COMIMET o su equivalenie, -

Curnple con los cincuenta y
seis (56) de experiencia
desempefiando  funcicnes
AIS/COMMET.

Sobresaliente

No registra

@ puntos - No
registra
Educacidn
Formal
adicional
relacionada

376 meses 16
dias
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{ NOMBRES Y |

APELLIDOS: |

OHMACION ACADEMICA -

EXPERIENCIA PARA EL
EMPLEO A ENCARGAR

 EVALUACION

“DEL:

'DESEMPERND -

SANCIONES ..

DISCIPLINARIAS

Educacion

“Formal -

Mayor
experiencia;: -

.- relacioriada

CUMPLE

4, No se requiere Competencia Lingilistica para esta
empleo, lo anterior de acuerdo con ko establecido en el
RAG 65 numeral B5.095, que define los perfiles que
requiere la competencia fingiistica.

5. Licencia OEA Vigante Acorde al RAC habilitada COM
0 AlS 0 MET. - CUMPLE

6. Certificada Médico Vigente Clase Ill.. - CUMPLE.

37316569

CLAUDIA
MENA PEREZ

Técnico
Aerondutico
707516

Bachiller Académice graduado el 23/12/1983.

Otros:

1. Curse Basico Operador Servicios de Informacion
Asrondutica  AISICOMIMET o su  equivalente. -
CUMPLE

2. Curso Avanzade en servicios de informacién
Aerandutica AIS/ICOMMET o su equivalents, 6 Curso
de Hadiosondista y Auxiliar ds Pronostice {MET I} o su
equivalente, - CUMPLE

3. Curso Supervisor Senvicios de  Informacion
Aerondutica AISICOMMMET o su equivalents. -
CUMPLE

4. No se requiera Cempetencha Lingiiistica para este
emplec, lo anterior de acuerda con lo establecido en el
RAC 65 numeral 65095, que define los perfiles cue
requiere la competencia lingiiistica.

5. Licencia OEA Vigente Acorda al RAC habilitada GOM
0 AlS o MET. - CUMPLE

6. Cerlificado Médico Vigenta Clase il. . - CUMPLE

Cumple con los Cincuenta y
seis (56) de experiencia
desempefiando  funciones
AIB/COMMET.

Sobresaliente

Nao registra

0 puntos - No
registra
Educacion
Formal
adicional
relacionada

376 mesas 14
dias

71664177

MARTIN

ALONSO

ZAPATA
FERNANDEZ

Tégnico
Aerondutico
707516

Bachiller Académico graduado el 23/12/1983.

Otros:

1. Curso Basico Operadar Servicios de nformacidn
Aerondutica  AISCOMIMET o su equivalente, -
CUMPLE

2. Curso Avanzado en semvigios de informacion
Aerondutica AISICOMMET o su equivalente, 6 Curso
de Radiosondista y Auxiliar de Pronostice (MET 11} o su
equivalente, - CUMPLE

3. Curso Supenvisor Servicios de  Informacion
Aercndutica  AIS/COMMET o su equivalente. -
CUMPLE

4. No se requiare Compelencia Lingliistica para este
empleo, lo anterior de acuerdo con lo establecido en ef
RAG 65 numeral 65.085, que define los perfiles que
requiere |la competencia lingiiistica,

5. Licencia OEA Vigente Acorde al RAC habilitada GOM
0 AIS o MET, - CUMPLE

6. Certificado Médico Vigente Clase Il. . - CUMPLE

Cumple con los Cincuenta y
seis (56) de experiencia
desempefiando  funclones
AIS/COMIMET.

Sobresaliente

No registra

0 puntos - No
registra
Educacién
Formal
adicional
relacionada

376 meses 11
dias

15336055

LEON DARIC
CASTANEDA
RIVILLAS

Técnico
Aerondutico
707516

Bachiller Académico graduado el 12/12/1986

Otras:

1. Curso Bésico Operador Sewvicios de Informacion
Aerondutica  AISICOMMET o su  equivalente.
CUMPLE

2. Curso Avanzado en servicios de informacion
Agrondutica AIS/ICOMMET o su equivalente, 6 Curso
de Radiosondista y Auxiliar de Proncstico (MET Il) o su
equivalente, - CUMPLE

3. Cuwrsc Supervisor Serwvicics de  Informacion

Cumple con los Cincuenta y
seis (56) de experiencia
desempeiiands  funciones
AISICOMIMET.

Sobresaliente

No registra

0 puntos - No
registra
Educacién
Formal
adicional
relacionada

376 meses 11
dias
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CEPULA

NOMBRES Y
APELLIDOS

CARGO.

TITULAR

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA PARA EL
FMPLEQ A ENCARGAR

DESEMPERG -

SANCIONES

" CRITERIOS DE DESEMPATE

DISCIPLINARIAS | E ducé cién
Formal

refacionada

Aetondutica  AS/COMIMET o su  equivalente. -

CUMPLE

4, No se requiere Competencia Lingliistica para este
empleo, lo anterior de acuerco con lo establecido en el
RAG B5 numeral 65.095, que define los periles que
requiere fa competencia linglistica.

5. Licencia OEA Vigente Acorde al RAC habilitada COM
0 AlS o MET. - CUMPLE

§. Certificado Médico Vigente Clase lll. . - CUMPLE

32697601

MARITZA
LOPEZ
CASTRO

Técnico
Aeronautica
707516

Bachiller Académico.

Otros:
1. Curso Basico Operador Servicios de Informacion

Aerondutica AISICOMMET o su equivalente, -
CUMPLE

2. Curso Avanzado en servicios de Informacion
Aerondutica AISICOMMET o su equivalente, 6 Curso
de Radiosondista y Auxiliar de Pronostico (MET il o su
eguivalente. - CUMPLE

3. Curso Supervisor Semicios de  Informacion
Aerondutica AIS/COMMET o su  equivalente. -
CUMPLE

4. No se requiera Competencia Linglistica para esie
empleo, lo anterior de acuerdo con lo establecido en el
RAC 65 numeral 65.095, que define los perdiles que
requiere |a competencia lingdistica.

5. Ligencia OEA Vigente Acorde al RAC habifitada COM
0 AlS ¢ MET, - CUMPLE

6. Certificade Médico Vigente Clase Ill. - CUMPLE

Cumple con los Cincuentay
seis {56} de expetiencia
desempefianda  funcienes
AIS/COM/MET.

Sobresaliente

0 puntos - Ne
registra
Educacién
Formal
adicional
relacionada

No regisira

376 meses 3
dias

De acuerdo a lo anterior y con la informacién suministrada por las dependencias competentes de la
Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al encargo
en las cuatro (4) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 DEL
GRUPO SERVICIOS DE INFORMACION AERONAUTICA AIM, corresponde a los servidores

publicos, titulares con derechos de carrera administrativa que cumple con todos y cada uno de

los requisitos establecidos en las normas respectivas asi:

LooNGO AW

Oscar Alirio Baquero Palacios - ubicado en la Direccién Regional Aerondutica Antioguia.
Fernando Pachén Ramirez - ubicado en la Direccion Regional Aerondutica Cundinamarca.
Carlos Ernesto Galindo Torres - No aceptd postulacién al empieo.
Wilson Quevedo Acosta - No aceptd postulacion al empleo.

Ana Milena Campo Barona - No acept6 postulacion al empleo.
Claudia Mena Pérez - ubicada en la Direccién Regional Aerondutica Norte de Santander.
Martin Alonso Zapata Fernandez - No aceptd postulacion al empleo.
Ledn Dario Castaneda Rivillas - No aceptd postulacion al empleo.
Maritza Lopez Castro Ubicada en la Direccion Regional Aerondutica Atlantico.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
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con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferfores al que se va a proveer transitoriamente del Nivel Técnico de los grados 23, 21, 18 hasta el
grado 16 que es donde se encuentra los servidores publicos que cumplen requisitos.

A continuacion, se relaciona la informacién de todos los servidores puiblicos titulares con derechos de
carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que, cumpliendo
con los requisitos exigidos para el desempefio del empleo a proveer, se encuentran en encargo de un

empleo de un grado igual o superior, y/o rechazaron la postulacién del empleo a proveer! como se

describe a continuacion:

R T L o ' i EVALU;ACI(SN ! v Dl e
! . -NOMBRESY ' ":|  CARGD:. |.:.« ) Cii..: |, SANCIONES CONCEPTO DEL NO CUMPLIMIENTO
CEDULA.| . ‘apELLIDOS | mruiaR | FORMACION ACADEMICA DESEMPERG | DISCIPLINARIAS | PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
LUIS FERNAN Bachiller Académico graduado ) ) Se encuenlra encargada en un empleo de
19416996 |\ ARTINEZ ARIAS 740281 o aonaners Sobresaliente Notegistia | Tecrioo Asrondutico Grado 26.
Bachiller graduado gl
05/12/1980,
QOSCAR ARTURO . . Se encuentra encargada en un emplea de
19473494 705021 Sobresalients No registra - -
ALFONSQ BRAVO Licenciado er Edueacidn Fisica Técnico Aerondutico Grado 26.
graduado el 07/04/1995
Bachiller graduado el
14/08/1976,
31153935 AMAEES;IEEEADO 705021 Sobresalients Ne registra .?:c:ir::(;uszlrran gnﬁccaorggdaderésun empieo de
Contadora Piblica graduads el onaul rado £2.
3041071998,
FERNANDO .
Bachiller graduado el . ] Sa encuenlra encargado en un empleo de
79200761 RODRIGUEZ 705021 0911011980 Sobresalignte Mo ragistra Téenico Aerondutico Grado 25,
MORENO
JAIME CAMACHO Bachiller Académico graduado . } Se encuentra encargado en un empleg de
76116086 SOCAMIA 705021 | e Y5/121108a. Sobresalionte | Noregisiia | o e heronduiico Brado 26,
Bachiller graduado el
EFRAIN 271111979, s i d o o
9135316 CANDELARIO 706518 Sobresaliente No registra T‘? e.“"”:“ ra ?’"t.cargg °d325“” smpleo de
ANGEL CERRO Contador Piiblico graduada e! BEMIGO Aeronautico Grado 25.
30/05/1997,
Bachiller Académico graduado
| 0712/1979.
HANNER ANTONIO @ ; ! 8e encuentra encargado en un empleo de
10876461 706518 Sobresaliente Noregistra L L
GUZMAN PADILLA Ingeniero de  Alimentos Teenico Aerondutico Gradg 25
graduado el 12/12/2002.
Sachiller Industial Modalidad
Quimica Industrial graduado ef
MANUEL IGNACIO 16/12/1982,
16693189 |  ARGUELLES 706518 Scbresalients | No registra ?gcﬁi’;”:g‘r’:n:&fgfgf;dg';5”" empleo de
MARTINEZ Tecndlogo en Delneado de
Arquitectura e Ingenieria
praduado el 20/12119H.

tnciso cuarto, numeral 7.5 del articulo séptimo da fa Resolucion No. 00876 del 1 de abril de 2019,
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LUIS EDUARDO '
Bachiller graduado el " N Se encuentra encargado en un empleo da
13338871 C%?A%EAF;%A 706518 08121979, Sobresaliente No registra Técnico Asrondutico Grado 25.
51821876 MEH%%[?EYSSRO A 706518 Bachiller Académico graduado Sobresalients Na reqistra Se encuentra encargada en un empleo de
o LA CRUZ ol 22/06/1983. 9 Técnico Aerondutico Grado 25.
NOHORA ! -
Bachiller Acacémico graduado - . Se encuentra encargada en un emplec de
51789036 3?33)\'51? TOGSTE | o) sarninoe2, Sobresalicnte Noregisiia | Tecico Aerondutico Grado 25.
Bachiller.
LUZ STELLA " N Se encuenira encargada en un empleo de
3320851 PATING QROQZEO 708518 Ingeniero de Sistemas graduado Sobresaliente No registra Téenico Aerondutice Grado 25.
el 20/06/2008.
Bachiller Académico graduado
el 28/011983
MAURICIO DIAZ Tecndiogo en Administracién de ) . Se encuenira encargado en un empleo de
79334521 VILLABONA 707516 Empresas de  Economia Sobresalient No regisira Técnico Aerondutico Grado 27,
Solidaria graduado el
24/11/2006
Bachiller Académice gracuada
el 01/12/1989
Tecndlega Empresarial
BLANGCA ELIANA . . Se encuentra encargada en un empleo de
52117853 CRUZ FONSECA 707518 grrz?:;gﬁ:ll 121 g;': 999 Sesiitn Scbresaliente Mo registra Técnico Aeronautico Grado 27.
Empresarial  graduado el
29/10/2002
Bachiler Técnico Comercial
graduado el 16/7/1981.
ANA MILENA Contaduria Piblica graduado el " . No acepté la postulacion al encargo del
1153957 CAMPO BARONA 767516 11111988, Sobresaliente No regisira emplea Técnico Aerondutica Grado 25.
Tarjela Profesional No. 75325-T
expedida el 23/11/2000.
CARLOS ERMESTO ’ ’ ; Mo aceptd la postulacion al encargo del
79122256 GALINGO TORRES 707516 Bachiller graduado et 7112/1981, |  Sobresaliants No registra empleo Técnico Aeranautico Grado 25.
WILSON QUEVERO Bachiller Académico graduado . ) No aceptd la pastulacion &l encargo del
79268544 ACOSTA L Y ) Sobresaliente | Noregislia | oyen Teenico Aerondulico Grado 25,
MARTIN ALONSC : - . "
Bachiller Académico graduado A ; Mo aceptd la postulacidn al encargo del
TR 07516 | o ajo1/1088. Sobresaliente | Notegisiid | oo Teenico Aerondutico Grado 25.
LEON DARIO ' . "
Bachiller graduado el " ) Mo aceptd la postulacion al encargo del
15336055 C':‘?Jﬁ_ﬁsn A 707516 12/12H986. Sobresaliente No registra empleo Técnico Aerondutico Grado 25.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se otorga
linicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronutica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no esta dirigida
a terceros diferentes a la vinculacin legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa

y sus servidores puUblicos titulares con derechos de carrera

Especial de Aeronautica Civil

administrativa.
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Nota 2: El numeral 14 del articulo 9 del Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica Ia estructura de
la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, establece como funcién de la Direccion General
la de: “Dirigir la marcha organizacional de la institucion, conformar las dreas de gestion, grupos de
trabajo y asignar ef personal teniendo en cuenta fa estructura y las necesidades de servicio”, por lo
anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la
Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de
manera optima con las metas y proyectos trazados.

El servidor publico titular con derechos de carrera administrativa gue sea encargado en el empleo a
proveer debera tomar posesion de este y desempeiiar las funciones en la dependencia en el cual ha
sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacién de requisitos, el servidor publico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto 790
de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la provisién del
empleo mediante encargo, asfi como el servidor publico que se encuentre en encargo en un empleo
superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito la reclamacion dentro de los tres
(3) dias hébiles siguientes a esta pubiicacién, argumentando las razones de hecho y de deracho por
las cuales considera que se encuentra en mejor posicién de mérito que el servidor designado en este
estudio.

v b by el
ANA ELIZABETH HERNANDEZ BOTIA
Directora de Talento Humano

Revisd: Luz Mirella Giraldo Orlega / Coordinadora de! Grupo de Carvera Administrativ.
Camilo Andrés Morales /Asesor Aerandutico - Direccion da Talento Humano

Anexo: Manua! Especifico de Funciones y de Competencias Laborales - Res. 02220 — 07/09/2015 Pag. 7 168 MFCL AIS-COM-MET (Ajuste Resalucién 02220 del 7 da sep,
2015
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA cIviL,

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

i, _IDENTIFICAGION
Denominacion del empleo Técnico Aerondautico Vi
Nivel 25
Grada 25
No. De cargos 58
Dependencia Donde se Ubigue el Cargo
Cargo del Jefe Inmediato Quien Ejerza a Supervision Directa

PROPOSITO PRINGI AT

Supervisar Ia prestacién de los servicios de informacion aerongutica {AlS), notificacion
de los servicios de irdnsitc aéreo {ARO), Servicio Fijo Aeronautico AFTN/ATN,
procesamiento y presentacion de datos de vuelo FGP / FDD, meteorologia aeron4utica,
que hacen parle de los servicios de Aeronavegacion, para garantizar los estandares del
seguridad aérea,

_I_DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Operar los centros de comunicaciones del servicio fijo aerondutico, garantizando
una adecuada conexién con la red AFTN mundial, desviando, transmitiendo y
retransmitiendo mensajes AFTN.

2, Gestionar con las dependencias originadoras de informacion aeronautica, log
datos y el metadato para delerminar el antecedente histérico de fas novedades
que afeclan la seguridad adrea.

3. Ejecutar la planificacién del sistema de plan de vuelo repetilivo para controlar su
operacidn.

4. Responder por la correcta implementacion de los listados de plan de vuelo
repetitivo, en los diferentes sistemas, de acuerdo con lo establecido por Ia
Entlidad.

5. Supervisar la correcla eperacion de la central de comunicaciones del Servicio Fijo
Aeronautico AFTN, ATN ¥ sus bancos de datos, para asegurar la prestacién del
servicio,

8. Supervisar los servicios a nivel regional y en las oficinas internacionales, ademés’
la distribucidn de las publicaciones de informacion aerondutica, gerantizando Ia
prestacidén del servicio,

7. Supenvisar los regisiros estadisticos meteorolégicos y el banco de datos OPMET,
para apoyar el desarroflo v la transicién de los sistemas CNS/ATM, en
coordinacién con ias dreas y organismos pertinentes.

8. Verificar l2 ejecucion de procedimientos no estandarizados, observando las
normas y recomendaciones, con el fin de superar contingencias.

9. Seguir las medidas administrativas y disciplinarias que garanticen la prestacion de

los servicios AISICOM/MET encomendados al drea,
Técnico Aerondutico VI - 25 (M
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11.

12.
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Supervisar la capacitaclon y al entrenamiento al personal en los procesos de
nabilitacion en el puesto de trabajo y emitir concepto respectivo.

Participar en ia implantacidn del sistema de gestién de la calidad a los
servicios de AIS/ICOM/MET, mediante una gestion encaminada al
mejorarniento continuo,

Las demas funciones que le asigne el superior inmediato y que correspondan a la
nafuraleza del cargo.

V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENC]

10.

11.

Los centros de comunicacionss del servicio fijo aeronautico, son operados de
manera que se garantice una adecuada conexion con la red AFTN mundial,
desviando, ransmitiende y retransmitiendo mensajes AFTN.

Los datos y metadatos de las dependencias ariginadoras de informacion
aerondutica son gestionados de manera eficazy oportunamente .

La planificacian del sistema de plan de vuelo repetitivo es cjecutado de manera#
oportuna y eficaz.

Los fistados de pian de vuelo repetitivo se implementan de acuerdo con}
eslablecido por la entidad.

La operacion de la central de comunicaciones del Servicio Fijo Aeronautico AFTN,
ATN y sus bancos de datos s realiza de acuerdo & estandares establecidos por
la entidad,

Los servicios y publicaciones de informacion aeronduticas se realizan de manera
eficiente garantizando un oportuno senvicio.

La supervisién a los registros estadisticos meteorolégicos y el banco de dalos
OPMET, contriouye a la implementacién de los sistemas CNS/ATM.

1.0s procedimientos no estandarizados son ejecutados de acuerdo 2 las normas y
recomendaciones de los servicios del area.

Las medidas administrativas y disciplinarias seguidas por AIS COM MET se
ajustan a las normas establecidas y buscan garantizar la prestacion de los
servicios garantizados al area.

Los conceptos dados en la supervision del entrenamiento al persona! en los
procesos de habiftacion en el puesto de lrabajo se emiten de manera particular
garantizando 1a calidad y oportunidad del entrenamiento.

El sistema de gestion de calidad contribuye al aumento en la seguridad de la
navegacion aérea.

st st
V. CONOGIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

a. Raglamentos Aeronauticos de Colombia {RAC), en lo referente a los servicios de
informacién aerondutica, reglamento del aire, aerddromos ¥ meleorologia, AP, anexos
1,2,3,47,9,11,12,14 y 15 del Convenio de Aviacidn Civil Internacional.

b. Office Bésico.
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VI, REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
Estudio Experiencia
Diploma de bachiller cualguier Cincuenta y seis (56) meses de axperiencia
modalidad desempenando funciones de AIS/COMMET
OTROS

1. Curso Basico Operador Servicios de nformacion Aeronautica AISICOM/MET o su
equivalente,

2. Curso avanzado en servicios de informacién Aeronautica AISICOMI/MET o su
equivalente, 6, curso de Radiosondisla y Auxiliar de Pronostico (MET fil) o su
equivalente.

3. Curso Supervisor Servicios de Aeronavegacion AISICOMMET o su equivalente.

4. Acreditar competencia lingtiistica del idioma inglés de acuerdo al nivel de exigencla
en la normatividad vigente.

9. Lisencia OEA Vigente Acorde al RAG habilitada COM o AIS o MET.

6. Certificado Médico Vigente Clase 1.

V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ESPECIFICAS

Denominacion de la competencia

=
Z
ol

Aptitud general

Liderazgo de equipos de frabajo
Creatividad

Experticia Técnica

Marnejo de la informacidn

Toma de decistones

Direccldn y Desarrollo de Persanal
Planeasion
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